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1. Ежемесячнаязаработной платы сотрудникам МКУ "ХИТ". 
Выплата налогов и отчислений в фонды.Обучение сотрудников 

 Руководитель МКУ 
"ХИТ" Румянцев Д.Ю. + + + +

Выплата заработной платы сотрудникам МКУ "ХИТ" 
Обучение сотрудников.Поддержание доли работников ОМСУ 

муниципального образования Московской области, 
обеспеченных необходимым компьютерным оборудованием с 

предустановленным общесистемным программным 
обеспечением и организационной техникой в соответствии с 

установленными требованиями на уровне 100% 
.Обеспеченность ОМСУ муниципального образования 

Московской области системами IP-телефонии.

Заместитель Главы Администрации городского округа __________/Е.Г. Дегтева

"Дорожная карта" по выполнению основного мероприятия 
"Развитие и обеспечение функционирования базовой информационно-технологической инфраструктуры ОМСУ муниципального образования Московской области" подпрограммы "Развитие информационно-коммуникационных 

технологий для повышения эффективности процессов управления и создания благоприятных условий жизни и ведения бизнеса в городском округе Химки" 
муниципальной программы  "Эффективная власть городского округа Химки"

Приложение № 31
к муниципальной программе 

«Эффективная власть городского округа Химки»

Перечень стандартных процедур, обеспечивающих выполнение 
основного мероприятия, с указанием предельных сроков их 

исполнения

Ответственный 
исполнитель 

(управление, отдел, 
должность, ФИО)

2017 год (контрольный срок) Результат исполнения
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